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Assoclagio de Reformados
Pensionistas e Idosos do Laranjeiro Feijo

Parecer do Conselho Fiscal

Em conformidade com os termos da legislagdo aplicével e no cumprimento
dos Estatutos da Associagdo de Reformados Pensionistas e Idosos do
Laranjeiro Feijo, ARP.ILF., o Conselho Fiscal da o parecer sobre o
Plano de Acg¢do e Orgamento para o ano de 2018,

Apos reunido do Conselho Fiscal e analisado o Plano de Acdo e Orgamento
para o ano de 2018, ¢ parecer deste Conselho Fiscal, que seja aprovada a
proposta do Plano de Acdo e Orgamento, para o ano de 2018.

E também parecer do Conselho Fiscal que se louvem todos os funcionarios
da associagdo, pelo seu excelente desempenho nas tarefas atribuidas.
O Conselho Fiscal

Gina Carvalho Aratjo filipe
Presidente

Maria Adelaide da Cunha Ferreira da Costa
Secretaria

Maria do Espirito Santo da Silva Lima
Vogal
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Laranjeiro, 13 de novembro de 2017

IPSS -Instituigiio Particular de Solidariedade Social
Rua Jodo Jacinto de Magalhdes n.” 11, 2810-234 Laranjeiro
Telf: 210880454 — 968807673 -

Correio electronico arpilflaarpilf pt
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e ldosos do Laranjeiro Feijo

Ata nimero quatro de mil e dezassete

Aos vinte e dois dias do més de novembro de dois mil e dezassete, com
Inicio ds catorze horas e no ambito e ao abrigo da alinea ¢) do niimero 2 do
artigo 29.° dos estatutos, reuniu a Assembleia-geral Ordinaria da
Associagdo de Reformados Pensionistas e Idosos do Laranjeiro Feijo
(ARPILF) sita, na Rua de Jodo Jacinto de Magalhdes, niimero onze, 2810-
234, Laranjeiro, Almada, com a seguinte ordem de trabalhos: -------mmmememmex

Ponto um: Leitura da ata; ————=-===m=mmm e e e e

Ponto dois: Apreciagiio e votagdo do Plano de Agéo e do Orgamento para o
ano de dois mil € deZoit0; ====m=mmmmmmem e e e e
Ponto frés: Informagdo das atividades da Associagdo nos ultimos meses; ---

Devido a auséncia do segundo secretdrio da Mesa da Assembleia geral, por
ter de tratar de assuntos inadidveis, o Presidente da Mesa solicitou um
associado para completar a constifuigdo da referida mesa, tendo sido
nomeado o socio nimero 66 senhor José Videira Batista para as fungoes. --

Depois de lida a respetiva convocatdria pelo Presidente da Mesa, iniciou-se
o periodo da ordem de trabalhos com a leitura da Ata da assembleia pelo
Primeiro Seeretdrio e como a mesma ndo suscitou por parte dos associados
qualquer retificagao, foi posta a votagdo tendo sido aprovada. ==------=-==-=---
Entrando no ponto dois, foi dado a palavra ao Presidente da Direcdo, tendo
este apresentado detalhadamente o Plano de Acdo a desenvolver pela
Diregdo. De seguida o presidente da diregfio apresentou o orgamento, cujos
proveitos e ganhos previstos serdo de cento e oitenta e seis mil setecentos e
quarenta e sete euros e sessenta ¢ nove céntimos (€186.747.69) e os custos
e perdas serdo de cento e oitenta e seis mil duzentos e oifo euros e quarenta
e dois céntimos (€186.208.42), com fim de levar a efeito as atividades
propostas para o ano de dois mil e dezoito, estimando-se um saldo positivo
de quinhentos e trinta e nove euros e vinte e sete céntimos (539.27). --------

Seguidamente o Presidenie da Mesa deu a palavra a Presidente do Conselho
Fiscal senhora Gina Carvalho Aratjo Filipe que leu o parecer do Conselho
fiscal e apresentou um louvor a dire¢do e a todos os colaboradores. =----=-=-

Apo0s ter tido dada a palavra a assembleia e ndo ter havido intervengdes por
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parte da mesma, o Presidente da Mesa pds 4 votagdo o Plano de Agdo e
Orgamento em conjunto com o parecer do Conselho Fiscal, tendo sido
aprovados por unanimidade e aclamagio. ----- e e

Passou-se ao ponto trés tomando a palavra o Presidente da Direcao que fez
um enunciado de todas as atividades feitas no decurso do ano em vigor.
Explancu ignalmente todos os gastos feitos no decorrer do ano. =-=—-weeeeam--
Estiverain presentes 44 associados, conforme livro de presencas. A minuta
da ata foi lida e posta & votagdo a qual foi aprovada, --- e
Nada mais havendo a tratar foi a Assembleia dada por terminada quando
ergmn 15 horas € quarenta Minutos. ~meesesmmmssc e oo

A ata vai ser elaborada e assinada pelos elementos da mesa que dirigiram

08 trADAINOS. =mmmm e e e

O Presidente; ~=-=-su---mveneeaeenas Manuel G{mga]o Ribelm
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O Primeiro Secretario; -------—-- José Marques Nunes de Oliveira
;fcrﬁ’ 2 %Mgw znm o /%‘éf g
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() Segundoe Secretario; -——--——--—- José Videira Batista

4%5 o A




o Associagcdo de Reformados
Pensionistas e Idosos do »‘MQ

Laranjeiro Fei j6 u{fﬁ‘@”‘ "
o "”ﬁ”‘v‘%

Plano de Asgdo e Oreamento para o ano de 2096
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ENQUADRAMENTO

© sunho £ a forge maior do ser humana

A Associagdo de Reformados Pensionistas e Idosos do Laranjeiro Feijé tem mais
espago.

Em Janeiro de 2017 o anterior presidente da Camara Municipal de Almada Dr, Juaquim
Judas, autorizou a direcgdo da associacdo a utilizar o espaco contiguo as nossas
instalagfes.

As pequenas alteracbes realizadas no espaco, tais como: o alargamento da sala do bar,
para a confec¢do dos pequenos- almocgos e lanches, a organizagao de uma sala para
guardar os instrumentos musicais, o equipamento de som e as partituras pertencentes
aos varios grupos, a montagem de uma oficina e ferramentaria no vao das escadas e
de outra sala para arrumos, vieram libertar um pouco do aperto em que nos
encontravamos.

O corredor a todo o comprimento do edificio, tem sido aproveitado para se fazerem
exposicdes, assim como a montagem de atelieres de tricot, costura, croché, pintura,
bricolage, etc... sendo esta uma das maneiras dos nossos idosos se sentirem ainda
Uteis & sociedade.

A drea libertada para a sala de convivio é bem maior e com imensa luminosidade.
Assim, com a sala mals espagosa acabamos com a danga do tira e pde mesas, cadeijras
e cadeirdes, do refeitério e sala de televisio,

Além do convivio didrio com jogos lidicos neste novo espago, realizamos grande parte
dos nossos eventos; coldquios; reunides; assembleias: festas de aniversario,animacdes
musicais, ginastica, etc etc...,

Temos mais largueza, mas o nosso sonho é termos um espaco grande, sé para realizar
atividades de gindstica, dancas e concertos musicais, onde a comunidade possa
interagir.

No passado dia 24 de Outubro de 2017 pelas 10 horas e 30 minutos, Presidente e
Tesoureiro da dire¢do, assinaram o contrato de comodato com a Cimara Municipal de
Almada, da cedéncia do referido espaco.

Conforme diz o poeta “ o Sonho comanda a vida, e sempre que um Homem sonha, o
mundo pula e avanga”,

“ Bem-haja aquele que nada tendo do seu, reparte com os outros o pouco que tem.”
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS

O Plano de Agdo 2018 é considerado uma ferramenta como de valor acrescentado
para as atividades a realizar e para a definicio de caminhos e metas a atingir. O
objetivo deste Plano de Agdo é descrever as acdes que a entidade se propde a
desenvolver durante o ano de 2018, tendo em conta os servi¢os que presta e as
atividades que perspetiva para o préximo ano.

Neste sentido, por forma a atingirmos os objetivos estratégicos, é nosso proposito:
Ry

Angariar novos utentes e promover a melhoria dos servicos; 8
Melhorar o Plano de Comunicagio;

Melhorar a satisfacdo dos colaboradores;

Valorizar o potencial estratégico dos Recursos Humanos;

Melhorar os servigos prestados aos utentes:

Melhorar equipamentos e instalagées;

Promover a proximidade da Instituigdo & comunidade envolvente;

Promover a sustentabilidade econdmica/financeira da Instituicdo;

Promover a sustentabilidade ambiental da Instituigdo.

V¥ VYV VVYVY VY

ANALISE DO AMBIENTE ENVOLVENTE - ANALISE SWOT

A ARPILF & uma instituicdo proactiva e dindmica, antecipando as necessidades num
futuro préximo e trabalhando os dados globais no sentido de prever as mesmas
necessidades num futuro mais longo.

1 - Externa

- Oportunidades:

e

Estabelecimento de uma vasta rede de parcerias;

>

** Envelhecimento da populacéo;

** Abertura constante de Candidaturas a programas de apoio;

“* Reconhecimento e valorizacdo da ARPILF por parte dos cidadios e de todo o
meio envolvente;
** Notoriedade e Visibilidade.

- Ameacas:

% Atual crise econdmica;
“* Cortes/redugio de recursos financeiros por parte das entidades do Estado;

SAAbf
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% Dependéncia econémicaffinanceira da instituicio em relagio aos Acordos de ﬁfq" )
Cooperacdo celebrados com a Seguranga Social;

% Baixos rendimentos das familias;

%+ Concorréncia no concelho com maior poder econémico;

% Aumento da Taxa de Desemprego o que faz com que os familiares possam ficar
com os idosos em casa.

2 - Interna
- Forgas: w&

% Qualidade dos servicos prestados;

%+ Preocupagdo com os utentes e suas necessidades;

% Competéncia e profissionalismo, motivaco e experiéncia dos colaboradores;
% Investimentos continuos na qualidade dos servicos prestados;
% Transparéncia na Gestio;

% Rentabilizagdo dos Recursos Humanos e Materiais;

% Infraestruturas e acessos;

% Equipamento de qualidade;

%+ Flexibilidade de horéarios;

* Rapidez de resposta as solicitacBes;

** Promogio de atividades Inter-geracionais;

Intercambios Inter e Intra institucionals;

Diversidade das atividades complementares.

-
‘+i
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- Fragquezas:

*» Dependéncia financeira do Estado;
** Localizagdo do equipamento social.
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RESPOSTAS SOCIAIS A AGUARDAR APROVALAD
REFEITORIO SOLIAL

(40 clientes / 20 almogos — 20 jantares)

O servico de Refeitério Social é uma resposta social que acolhe individuos que se
encontram em situacdo de vulnerabilidade social, necessitados de apoio alimentar e
sem recursos econémicos,

Objrtlvos

¢ Acolher familias ou individuos que se encontram em situacdo de vulnerabilidade
social e cuja situacdo seja sinalizada pelo SAS de Almada ou por IPSS que actuem,
prioritariamente, na drea de intervengéo social na freguesia de Laranjeiro Feijo;

¢ Promover a participagio activa dos clientes em actividades de animacdo, no sentido
da sua integracdo social;

0 Proporcionar a melhoria da qualidade dos clientes em situagdo de pobreza;
0 Assegurar uma dieta alimentar equilibrada;
0 Servir refeicdes com valor nutritivo correcto;

0 Prestar cuidados de higiene pessoal e tratamento de roupas.

Aetividades

A valéncia de Refeitério Social presta um conjunto de servicos que permite aos clientes
a satisfacdo das suas necessidades bésicas.

¢ Fornecer refei¢des confeccionadas e seu acompanhamento (almogo e jantar);
¢ Higiene pessoal;

¢ Tratamento de Roupas;

¢ Actividades Ladicas;

0 Acgbes de sociabilizacdo;

¢ Acolhimento e aconselhamento.
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Lrandidatura an Servigo de Apsin Donlcilidrin

O Servico de Apoio Domicilidrio visa assegurar a prestagio de cuidados
individualizados e personalizados no domicilio a individuos ou familias que, por motivo
de doenga, deficiéncia ou outro impedimento, nio possam assegurar temporaria ou
permanentemente, a satisfagdo das suas necessidades bésicas e/ou atividades da vida
didria. Para tal, sdo assegurados nesta valéncia os servicos de: alimentagiio, cuidados
de higiene e conforto, tratamento de roupas, higiene habitacional, acompanhamento

na realizacdo de tarefas basicas e acompanhamento de administracio de medicagdp; e

Nesta valéncia pretendemos apoiar 30 clientes distribuidos pelas freguesias Laranjeiro/
Feijé de segunda-feira a domingo das 8h as 20h.

Landidatura 2 ERPI - Estrutura Residencial para
Idosos

O projecto ERPI da ARPILF surge pela vontade de um grupo de associados, que em
contacto permanente com o meio social envolvente, constataram a auséncia de
propostas e ideias para colmatar a vacuidade presente.

Acreditamos na premente necessidade de criar uma resposta social gue sirva com
dignidade a populagéo sénior, cada vez mais numerosa.

A ARPILF pretende prestar um servico de qualidade a 32 idade, num local adequado a
este tipo de equipamento social, oferecendo excelentes condigées e proporcionando
aos seus utilizadores um espaco verdadeiramente acolhedor.

Pretende-se que seja um projecto caracterizado por uma arquitectura funcional com
acompanhamento de 24 horas.

O Lar/ERPI serd para uma capacidade de 45 camas, estando todo o espaco adaptado as
necessidades dos seus utentes, ndo sé pela prestacio de cuidados bdsicos, mas
também através de uma equipa multidisciplinar.

Gentro Gultural Multiusos

Com a assinatura da cedéncia de espago do antigo Mercado do Laranjeiro, em 2018
pretendemos emplementar um Centro Cultural Multiusos.

i
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Neste espago temos o objectivo de criar: uma Sala de Snoezelen; uma Sala de r.,’;_;ﬁ[;j’—)
Ginastica; uma Sala Multiusos; uma Sala deReunites e um Bar. o

Lomunidade 2m Movimenin

Oferecer um espago alternativo para prética desportiva as criancas da faixa etaria 8-14
anos que nao estdo enquadradas noutras respostas sociais da comunidade local.

Pretende-se que essas criangas tenham a oportunidade de praticar atividades
desportivas com apoio de um monitor e da ARPILF.

' _,_d‘_:i LD,-)A
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RESPOSTAS SOCIAIS EM FUNGIONAMENTO

{;antina Syelal

A Cantina Social faz parte do Programa de Emergéncia Social (PES) e do Protocolo de
Cooperacdo do XIX Governo Constitucional.

A Cantina Social permite garantir aos cidaddos e/ou familias em maior vulnerabilidade,
o0 acesso a refei¢Ges gratuitas.

Para o ano de 2018 pretendemos continuar a dar respostra/apoio na confecio de
refei¢des de acordo com o Centro Distrital de Setdbal.

CENTRO PE CONVIVIO

(25 clientes)

E uma resposta social, desenvolvida em equipamento de apoio a actividades socio -
recreativas e culturais, organizadas e dinamizadas pela populagdo sénior.

Este Centro tem sido assumido por todos como um verdadeiro espago de convivio, que
tem contribuido de forma muito significativa no reforgo das relacées interpessoais e na
ocupagdo dos tempos livres, sendo notdrio o grau de satisfacdo existente entre os
habituais frequentadores.

Na velhice, todas as pessoas devem ter oportunidades de realizaciio pessoal, nesse
sentido importa que as atividades sejam heterogéneas, que promovam o
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AL
envelhecimento ativo. Assim, serd importante que as atividades se desenvolvam em

. ]
torno de diferentes 4reas, }ﬁjﬁ*{li

* Promocdo da Salide &27

» Educagdo — Formagio

f
* Promocdo da Cidadania ?’
e Atividades Ocupacionais &'/}/
¢ Lazer /]

Promocgdo da Saude

“Movimento para Todos”

Objetivo:

Pretende-se através do desenvolvimento de diversas Iniciativas, contribuir para
minimizar e retardar os efeitos negativos decorrentes do processo de envelhecimento,
designadamente ao nivel da mobilidade/autonomia; dos cuidados a ter com a satde, a
alimentacéo, entre outras.

Desta forma, pretende-se criar factores de proteccso que contribuam para a melhoria
das suas condigBes de satide e consequentemente para a sua qualidade de vida.

Atividades

% Execucdo de exercicios de estimulo motor, intelectual, cognitivo e sensorial;
* Desenvolver acgBes de informagio pertinentes aos seniores: |
¢ Alzheimer; hipertensio; doencas cardiovasculares; alimentacéo;
exercicio fisico; diabetes; osteoporose; reumatismo; etc.
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Educacfo/Formagdo ﬁff b.

A hl 2

“Nunca é Tarde para Aprender”

Objetivo:

|";’F“
Pretende-se essencialmente ampliar os niveis de conhecimento e potenciar as éﬂ%
capacidades cognitivas, influenciando de forma positiva na sua auto-estima e a
desenvolvimento pessoal, g

Atividades S &AM

% Alfabetizacdo;
% Leitura e comentario de trechos de livros e jornais;
% Contadores de histérias, poemas, noticias comentadas.

Atividades Ocupacionais

“O Ocio é uma Arte ”

Obijetivo:

Através de promogdo de atividades ocupacionais, pretende-se potenciar as
capacidades funcionais, fisicas e cognitivas e em simultineo promover a interaccdo
com os outros, reforgando o convivio e s lagos sociais.

Atlvidades

7

** Tricot e croché;

-

% Costura;

% Pintura;

% Bricolage;

% Criagdo de um livro de contos e histérias tradicionais;
% Realizagdo do Concurso de Docaria;

% Jogos de cartas;

logos de doming;

Jogo da BOCCIA;

Loto;

Teatro;

Musica.

s afe ofe <de oh
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Lazer
“Como é Bom Conhecerl”

Obijetivo:

Promover oportunidades de lazer e de conhecimento de locais de interesse histérico-
cultural. Estimular as capacidades expressivas dos clientes, bem como estabelecer o
intercdmbio cultural entre instituices com deslocaciio a outros concelhos. Ir ao
encontro do gosto dos clientes.

oA\
M
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Atividades N\

% Visita a vérios locais de Portugal;

% Visita a museus;

% Semana de lazer;

** Comemoragdo de datas festivas: Festa de Natal, Fim de Ano, S4o Martinho,
Santos Populares, etc;

* Grupos Culturais (Coral, Etnogréfico, Teatro, Jograis, Infantil/Escolas);

Sessoes de Fado.

s

-
‘-‘Q

Promogdo da Cidadania

“Cidadania”

Objetivo:

Recentrar o papel da pessoa idosa na sociedade, contribuindo para a promogao da sua
cidadania ativa e para uma imagem positiva da “velhice”,

Aslvidad £5

% Criagdo de um espaco informativo;
% Parceria com a Umar, “Projeto Quebrar Barreiras”,
% Edicéo de Boletim Informativo da Assaciagdo para informacdo das atividades

desenvolvidas.

11
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(25 clientes) S

E uma resposta social desenvolvida em equipamento que consiste na prestacio de um
conjunto de servicos que contribuem para a manutencdo dos seniores no seu meio
sécio econémico familiar.

Servicos:

* Pequeno-almogo, almogo, lanche e sopa para a noite; y AT
“* Tratamento de Roupas; ( i
o

Higiene Pessoal;
Actividades Ludicas e Artisticas;
Transporte.

&
o

Objetlvos:

v" Pretendemos contribuir para uma politica de qualidade e promogéo de servicos
de exceléncia;

v" Promover a melhoria da qualidade de vida dos clientes, estimular a coesdo do
grupo e a participag¢do pessoal;

¥ Trabalhar a componente pessoal e social dos idosos.

Aslvidades

** Difusdo cultural: incentivar o gosto pela cultura;

% Actividades artisticas: desenvolver os talentos e as capacidades artisticas e
criativas através da sua pratica;

% Actividades Ludicas: divertimento, lazer e desporto;

** Actividades Socials: promover a participa¢do dos seniores em movimentos
civicos e sociais;

** Desenvolvimento da memdria; estimulagdo intelectual e cognitiva, recorrendo
a tecnicas psicoterapéuticas;

% Estimulagdo da parte sensorial do idoso e motricidade fina com recurso a
alguns jogos e técnicas especificas.

12
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A estrutura organica ¢ constifulda por Orgins Socials

» Assembleia-geral, Direccdo, Conselho Fiscal;
» A Assembleia-geral retine ordinariamente duas vezes por ano;
» Os Corpos Gerentes re(inem trimestralmente;
> A Diregdo retine semanalmente;
» A Direciio retine mensalmente com a presenca do Conselho Fiscal;
# 0 Conselho Fiscal, confere periodicamente, as contas do tesoureiro, a caixa e os
depdsitos em banco;
» 0O Concelho Fiscal retine trimestralmente para inspecdo da contabilidade e \
outros assuntos de interesse da associac3o;
» ADiregdo retne quinzenalmente com a equipa técnica e funciondrias.
RG ' A ©
ORGANIZAGAO E GESTA |
v Aplicar questionarios aos utentes/clientes para avaliar o Grau de Satisfacio dos
vdrios servicos existentes na Instituicao; |
V' Elaborar o PI'S seniores de novos utentes/clientes;
¥" Comunicacéo aos colaboradores sobre os objetivos ao nivel do desempenho
para o ano 2018; dos colaboradores:
v' Passar o inquérito de avaliacdo de desempenho;
¥' Passar o inquérito de satisfagdo;
v Elaborar Candidatura a valéncia social “Apoio Domicilidrio”;
v Elaborar candidatura a valéncia de lar/ERPI;
v" Promover a formagio aos colaboradores tendo em conta as necessidades
demonstradas;
v' Promover a imagem da Instituicdo nas Redes Sociais,
COMUNICAGAO E RELAGAO COM © EXTERIOR
Objetivos
» Irao encontro da populagdo no sentido de uma melhor informacio, através das
instituicdes parceiras, para um melhor relacionamento e eficicia nas accbes a
desenvolver.
» Desenvolver novas parcerias, dentro e fora do concelho;
» Divulgagdo das atividades realizadas na instituigdo nas redes socials/facebook;
» Melhorar a sinalética de acesso & Instituigio;
» Publicacdo de artigos em jornais;
13
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» Criagdo de outdoor divulgativo sobre os servigos da Instituigdo )z J /;,,/

Attvidades

Participacdo na Rede Social;
Participacdo no Concelho Local de Acgdo Social de Almada;
Participagdo no Grupo Concelhio de ldosos;
Participa¢do no Grupo “RADAR — Rede de Apoio a Idosos Vitimas de Violéncia”: )
Articulagdo com as Instituicdes Autarquicas na organizacio e participagdo em
T Qr)’{

A A A A

¥

atividades;
C ;
Articulagdo com as InstituigSes de Satdde Locais; Centro de Satide do Laranjei@ PN
e Hospital Garcia de Orta;
Articulacdo com as escolas;
Articulacdo com o Agrupamento de Escolas Prof. Ruy Lufs Gomes, com alunos
a fazer estagio curricular durante o ano letivo 2017/2018;
Articulagdo com outras IPSS, Associagcdes e Instituices Locais;
Articulacdo com IPSS e Instituigdes fora do concelho;
Edicdo Anual do boletim da Associacéo;
Articulagdo com o Instituto do Emprego e Formagio Profissional de Almada;
Parceria na Comissdo Social Inter Freguesias Laranjeiro Feljé do concelho de
Almada;
Colaborar com O Banco Alimentar Contra a Fome — Settibal;
Continuar a ser entidade Beneficidria e Mediadora do Programa Comunitdrio
de Ajuda Alimentar a Carenciados.

Y ¥

YV VYY

Y v

Articulagdo com a CNIS (Confederag&o Nacional das Instituictes de Solidariedade)
Apoio ao nivel da Legislagdo Laboral das IPSS’s , Contratos Coletivos, protocolos de
cooperacdo com o Estado,

14




ARPILF

Plano de Agdo e Orgamento para 2018

Lustos das Atividades de Animacds Socioculiural

Atividades Objetivos (gerais e Custos/Anual
especificos)
Jogos Ludicos (cartas, loto, | Estimular  a  ocupagio
domind) produtiva dos tempos 60.00€
livres.
Semana de Lazer Promover as relagdes
(Estadia + alimenta¢8o + | interpessoais em 11746.35€
transporte) diferentes zonas do pais.
Comemoracéo de datas | Comemoracio de datas
festivas (Dia da Mulher, | festivas para que estas nio 300.00€
Magusto, Natal, Passagem | caiam no esquecimento.
de Ano, Reis)
» Atelier de Muisica Incutir aos clientes o gosto
» Atelier de trabalhos | pela arte, e promover a
Manuais motricidade fina. 100.00€
» Atelier de Atividade | Desenvolver a destreza
fisica/motora fisica e motora aumentar a 100.00€
coordenacdo de
movimentos, através de
exercicios adaptados e
adequados a necessidade
de cada idoso e de cada
grupo
Aniversarios Clientes Celebracéo dos
ARPILF aniversdrios dos clientes e
associados uma vez por
més, com a realizacdo de 1260.00¢€
uma radio ao vivo, onde
sdo dadas as informactes
das atividades, assim como
a apresentacdo do grupo
convidado ou  grupo
residente; nesta festa
oferecemos uma
lembranca a todos os
aniversariantes do més de
em questdo.
Atelies de estimulagio Aplicagdo de jogos com 60.00€
cognitiva materiais préprios.
Edicdo de Boletim Dar informacio das 60.00€

Informativo da Associagdo

atividades desenvolvidas

15
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na instituicdo.

Grupos Culturais Estimular as capacidades 100.00€
(Coral, Etnogrifico, Teatro, | expressivas dos clientes,
Jograis, Infantil/Escolas) | bem como estabelecer o
intercambio cultural entre
instituictes com
deslocacio a outros
concelhos.
Sessdo de Fado Ir ao encontro do gosto 500.00€
dos clientes.
Passeios Culturais e Promover visitas a locais 1600.00€
Recreativos de interesse puiblico.
(quatro por ano)
Concurso de Promover 0s dotes 100.00€
Doces Tradicionais culindrios e artisticos dos
clientes da instituicdo e
das instituicdes parceiras.
Acbes de Informacio e Promover agbes sobre 20.00€
Sensibilizagdo temas pertinentes e de
interesse para os clientes.
Atelier de teatro, jograis e Estimulo cognitivo. 60.00€
poesia
Entrudo do Carnaval 2018 Estimular a criatividade 300.00€
TOTAL 16366,35€
LUSTOS CENTRAIS
Equipamentos Designagéio Custo
b Cadeirdes Sala de Repouso 1026.55€
Louceiro Sala de Refeicdes 671.13€
Suporte para Documentos Com 20 Micas 250€
6 Mesas e 24 cadeiras Sala de convivio 1308.99¢
Fardamento Funcionarios 6 Casacos Polares 400€
6 Polos
Louceiro Sala de Refeictes 671,13€
TOTAL 3.656,67€

16
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Associagdo Reformados Pensionistas e ldosos Laranjeire Feijé
Or¢camento para 2018
Custos e Perdas

Custo mercadorias vendidas e mat, Consumidas 41096,16
IMEFCAOGIIDS «....o. oo sescvaesss e et et 40 s e s 28604 bt bt e 58P0 B 0ttt re s e 496797
Matérias primas, SUbSIdIErias € de COMSUMD i sras sttt s et e e esas 36123,20

Fornecimentos e servigos externos 40388,94
TrabalNo ESPACIANZAN0 ..cvvssirisoecerreermsrasrassie st sons s ssssssseeste e mmseessee s ecste s ss ottt oo s eesees s oo 682,77

Fo

Ui

PUBLICIHR0E © PIOPAZANGA ... cree ettt str s sessnsssesos e e ees e e esessses e eee e oo G,QO_;,}:U;; ’

VIGIANEIA © SCHUMBIGCA ..ovovvrvicsruimmermrrmranssne o sns sesist s o eeseessonser s st veresast b seeseee e e seee st et eetpeece 54@_1*_1/?
HOMDIAIOS - orcvetmrarnrins st it cas et e s st b1 e et e e oot et eme 125 210e bt et et et bt bttt 457668

CONSEIVICA0 € REPATACHD oe.oeieoinsieritr e cotcronm e s isabases e ae s et 804 18 P A A bbb st on s sersmne e e 285592
SEIVICOS BANCAIIOE oottt vire vt amserrsmot PRt A St b eor st 8 e eeses e eseese oo e 180,00
FErTAMENTAS @ ULENSMOG otvusemiaenrresrrsarsrsssnsassisstes st sis mesossmssssssssssonsses ssesseessesess a8 e ese s eeoe oo 711,21
Livros & DOCUMENEAGHER TETNTCA wuismionriumrensrercov s sstsiemmsmessameinsssscvssssssresressemre s seos e toeteeees oo meeee 188,92
MBLEITA] UE ESLITEOTIO covvuesrusurunsssassieseneieee e e eas sttt 24 e e s eancesctetraant s s e e vesms sttt bt 334,91
ATHROS PANE OFEITAS .ottt e e e e ams s cas 1t 1 re e eerams et oot ettt et e e e ek ee et ettt e 283,52
MABLEFIAl DIHALICO ...t eresnras s sse e s e e e e e s o o aEr bt et e e s esm e se e e 334,83
JOTNAIE B REVISEAS .ot rsirs e st aa bt e e m e an e e sam e 2 40 01 e e s 0 s et re e et e e s e 358,31
ElECRIICIROR ..o sttt en bt e s 1t s b e e o sttt et eeesesess e s 4554,15
COMBUSTIVIS 1ourvuurnsies i ss s iesacsnee st 1 ey epesse 0440110 0 e b s s e et s o e e e meeees e 1849,54
ABUR oo ceaiesen e s srsrsses o s 10 525 seene et s40 40t e Attt eeeeeeeee s eee e 868,62
DesloCactes @ ESTAUAS .. e e s e et et st e b era e et ee et et ee e e st eet st st 11746,35
Transporte do Pesseal {PRSSAZEINS] v e orstent st seesesesssstet st srass s et esteemmeeesss et sesses 3,64
Rendas e alUgUETes [COMUOMINIOY ... ivuirerieriesireens o i snsssssorssnessssbmetesosarsess s sereseoeeesesemeeeses oo 202,40
OMMIUMICETED co.r s tar o b e e ea s re s hs s s s 144K RS #4000 P8 0088552 P4 PR B0 et e 1280,91
SRBUMOS trcormtnrreemeareneisasiersns b b s e e an s e e b 281 R 44138 1 S b ot e 82 mesen s e 1589.18
CONMEBNCION0 @ NOEAITAHO ....oovirvsseerrsine e e vmsenssen 26 14100 bt s ot et e e ettt 0,00
Lirnpeza, HIZEENE £ COMPOIMO v meiesnisions i s sscasins s eeseeeessseeses s o0t vt st et mes e ees e oo s eessee e, 1980,85

Gastos com o pessoal 90615,83
REITIUNETAEEOE CRITAS 1o irririrecr e ccer e et cae 11 i e s eSS s s rat st st s s 1 808080 e e e s oo 7382900
ENCATEOS COMI TEMUITEIAGTES .. vvvvieeoe e eee e sesseeeicscersancsiestsmsa resveesee s be 00 204300508 5emem et et eee s s es e s 15594,39
SEEUrD ACIAENTES LFADAING <. e e sr e s er et et e e eseen et ee e eeses s s 1192,44

Gastos de depreciaches e de amortizagdes 13215,88
AUMIOFTIZECDOS 1vieeiireesmvsrerr e irarrsst s rssresssssms s et st 10 et et et et s 40 1414928508 e et eeeeeeees st on e e ee 13215,88

Outros gastos e perdas 391,60
Imposto do selo deduzido pelo bance ... v
JUPGS t8 IMI0F@ e ie v stsiasatr st s s ort v et e ot s tr e e e s et e b Bttt Bt b8t 0,06
Auotizagdas ... 391,60

0,00

TOTAL DOS GASTOS € PERDAS 186208,42

kot




Associagdo Reformados Pensionistas e ldosos Laranjeiro Feijé
Orgamento para 2018
Proveitos e Ganhos

Vendas

Produtos alimentares € CoONTRItAMIA ..o seseeemsessssssssnss

Prestagtes de servigos

Quotas dos utilizadores {Centro de Dia)..............

Quotizages @ j6Ias .. cceeresronns

Subsidios, doagties e legados & exploracdo

Subsidios do estado e cutros entes piblicos ..o,
Centros de DI e e v vt
Ceantros de ConvivID .......c..coceen v eeens

Cantlna Social ..o
AUTAFQUIAS e reas i e
Conathvos em Espécie {Allmentos) ...
Outros rendimentos e ganhos
luros de depdsitos ...,

Imputaciio de subsfdlos para investimentos ...............

Restituigdo de Impostos ..o eormeosnn
Donativos

Comparticipagies de SAt05 oo

TOTAL DE PROVEITOS E GANHODS

RESULTADO LIGUIDO DO EXERCICIO

4767,43
4767,43

46176,73 .-
425?@0 /,J}’S/k

111142,33
97731,00
3321396
1615704
4836000
3000,00
0,00
10411,33

24661,20
GO0
£991,33
0.0

1566987

186747,69

539,27
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Yendas e Servicos Prestados _E:Z ;

{

L} -
-,

3 Q"'S*
A = A
72 — Prestagies A b:;ﬂ"y‘/

- Estima-se um rendimento na ordem de 46.176,73€, relacionado com as comparticipagbes dos utentés
ao Centro de Dia e com as joias dos associados.

71 — Vendas

- Nesta conta estima-se um rendimento de 4.767,43€, valor relativo is vendas efetuadas no Bar.

ISS, IP - Centro Distrital

75 — Subsidios, Doagdes ¢ legados 3 Exploragiio
7511 - Centro Regional da Seguranga Social
- Prevé a Associagiio contabilizar como rendimento do exercicio o valor de € 97.731,00€, referente ao

Acordo de Cooperagiio efectuado pelo Instituto da Seguranga Social, IP - Centro Distrital da Seguranga
Social de Sefiibal,

Valéncias N? Utentes z:i?:l:;ﬂ;ﬁ;i}oug? N° de meses Walor Tolal
Centro de Convivio 25 1.346,42 12 16.157,04
Centro de Dia 25 2.767.83 12 33.213,96
Cantina Social 52 4.030,00 12 48.360,00

7512 — Outras entidades piiblicas

- A Associagdo prevé receber de subsidios da Junta de Freguesia e da Cimara Munici pal de Almada, o
valor aproximado de 3.000,00€,

Esses subsidios serfio utilizados na realizagio de diversas actividades, tais como:

o Tricot e croché;
» Costura;




c Memidria lustificativa

ARP.LLF. Orgamento para 2018

e Pintura;

* Bricolage;

* Realizagiio do Concurso de Dogaria;
e Jogos de cartas;

e Jogos de doming;

s Loto;
e Teatro;
¢ Musica.

755 — Donativos em Espécie

- A Associagio estima receber do Banco Alimentar, como doagfio em espécies, nomeadamente bens
alimentares, o valor de 10.411,33€.

Outros Rendimentos ¢ Ganhos

7883 - Imputagdo de subsidios para investimentos

- Esiima-se o montante de 8.991,33€, este valor estd relacionado com o subsidio recebido pela
Associagiio pela obra realizada na construgiio da respetiva Instituicao (subsidio recebido pela Camara
Municipal de Almada). Esta conta é movimentada anualmente como compensagdo dos gastos de
depreciaghio ¢ amortizagio dos bens subsidiados, na propor¢io do subsidio recebido face ao bem
adquirido.

7886 — Donativos

- Prevé-se atingir nesta rubrica um montante de 15.669,87€. Sio registadas nesta conta os subsidios
recebidos pelos associados e todos 0s utentes da Associaglio que queiram participar, de forma a que a
Associagfio possa fazer face a muitas despesas, nomeadamente com:

* Visita a vérios locais de Portugal;

o Visita a museus;

e Semana de lazer;

e Comemoragfio de daias festivas: Festa de Natal, Fim de Ano, Sfio Martinho, Santos
Populares, ete;

e Grupos Culturais (Coral, Etnogréfico, Teatro, Jograis, Infantil/Escolas);

e Sessdes de Fado.
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Custos das vendas e dos Servicos Prestados

61 — Custo Mercadorias e Matérias Consumidas

- Para esta rubrica prevé-se um consumo em géneros alimentares no montante de 41 L0096, 16€;

62 — Fornecimentos e Servigos Externos

622 - Servigos Especializados (Trabalhos especializados, Publicidade e propaganda, Vigilin€ia{di ,;wa/
seguranga, Honordrios, Conservagiio e reparagfio, Servigos bancirios) " J“
- Prevé-se um gasto na ordem dos 8.936,48€: (

623 - Maleriais (Ferramentas e utensilios de desgaste rapide, Livros e documentaciio técnica, Material
de escrit6rio, Artigos para oferta, Material didatico, Jornais e Revistas)
- Prevé-se um gasto na ordem dos 2.211,71€:

624 - Energia e Fluidos (Electricidade, Combustiveis, Agua e Gds)
- Prevé-se um gasto na ordem dos 12.932,43€;

625 - Deslocagdes, Estadas e Transportes (Porlagens, Parqueamento, Estadias, Transportes)
- PrevE-se um gasto na ordem dos 11,754,99€;

626 - Servigos Diversos (Condominios, Comunicagio, Seguros, Contencioso e Notariado, Limpeza
higiene e conforto)
- Prevé-se um gasto na ordem dos 5,053,34€;

63 - Gastos com o Pessoal

- Prevé-se um gasto na ordem dos 90.615,83€

1 Téenica Superior 1160,00€/ més x 14 16.240,00€ /ano
1 Cozinheira 750,00€ / més x 14 10.500,00€ fano
| Ajudante de Agio Direta 607,006/ mésx 14 8.498,00€ /ano
1 Nutricionista/Administrativa 1035,00€/ més x 14 14.490,00€ /ano
I Ajud. Cozinha/Motorista 650,00€ / més x 14 9.100,00€ /ano
I Terap. Ocupacional/Metorista 793,00€/ més x 14 11.102,00€ /ano
I Emp. Refeitério 278,50€/ més x 14 3.899,00€ /ano

Os encargos com remuneragdes ascendem a 15.594,39€

O seguro de Acidentes de Trabalho atingird o valor de 1.192,44€




ARPLLF.

64 - Gastos de Depreciagiio e de Amortizagao

- Prevé-se um gasto na ordem dos 13.215,88€

68 - Outros Gastos e Perdas
688 - Outros Gastos e Perdas (Quotizaces)

- Prevé-se um gasto na ordem dos 39| ,H0E

Memdria lustificativa y&
Orgamento pars 2018
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DEPARTAMENTO DE GESTAO E CONTROLO FINANCEIRO

UNIDADE DA CONTA E PRESTAGOES
NUCLEO DE ACOMPANHAMENTO AS IPSS

Demonstracao dos Fluxos de Caixa (Mapa C)

Ano das contas: 2018

Instituigdo: 20009014073 - ASSOCIAGAO DE REFORMADOS PENSIONISTAS E IDOSOS DO

LARANJEIRO FEIJO

Mapa C. Demonstragéo dos Fluxos de Caixa

Rua Antonio Patricio, n° 262 » 4199-001 Porto » www.seg-social.pt

PERIODOS
RUBRICAS NOTAS
2018 2017
Fluxos de caixa das atividades operacionais
Recebimentos de clientes e utentes 57.726,37 45.220,50
Pagamentos de subsidios 0,00 0,00
Pagamentos de apoios 0,00 0,00
Pagamentos de bolsas 0,00 0,00
Pagamentos a fornecedores -80.819,05 -84.852,61
Pagamentos ao pessoal -90.366,84 -87.666,09
Caixa gerada pelas operacdes -113.459,52 -127.298,20
Pagamento/recebimento do imposto sobre o rendimento 0,00 0,00
Outros recebimentos/pagamentos 113.427,53 154.060,27
Fluxos de caixa das atividades operacionais (1) -31,99 26.762,07
Fluxos de caixa das atividades de investimento
Pagamentos respeitantes a:
Ativos fixos tangiveis -4.487,77 -15.561,96
Ativos intangiveis 0,00 0,00
Investimentos financeiros -70.000,00 0,00
Outros ativos 0,00 0,00
Recebimentos provenientes de:
Ativos fixos tangiveis 0,00 12.500,00
Ativos intangiveis 0,00 0,00
Investimentos financeiros 0,00 0,00
Outros ativos 0,00 0,00
Subsidios ao investimento 0,00 0,00
Juros e rendimentos similares 0,00 0,00
Dividendos 0,00 0,00
Fluxos de caixa das atividades de investimento (2) -74.487,77 -3.061,96
Fluxos de caixa das atividades de financiamento
Recebimentos provenientes de:
Financiamentos obtidos 0,00 0,00
Realizagao de fundos 0,00 0,00
Cobertura de prejuizos 0,00 0,00
Doacdes 0,00 0,00
Outras operagdes de financiamento 0,00 0,00
Pagamentos respeitantes a:
Financiamentos obtidos 0,00 0,00
Juros e gastos similares 0,00 0,00
Dividendos 0,00 0,00
Reducéo de fundos 0,00 0,00
Outras operages de financiamento 0,00 0,00
Fluxos de caixa das atividades de financiamento (3) 0,00 0,00
Variacao de caixa e seus equivalentes (1+2+3) -74.519,76 23.700,11
Efeito das diferencas de cambio 0,00 0,00
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 140.638,75 116.938,64
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 66.118,99 140.638,75
Péaginaldel



DEPARTAMENTO DE GESTAO E CONTROLO FINANCEIRO
UNIDADE DA CONTA E PRESTAGOES
NUCLEO DE ACOMPANHAMENTO AS IPSS

Mapa de Balanco (Mapa B)

Ano das contas: 2018

Instituigdo: 20009014073 - ASSOCIACAO DE REFORMADOS PENSIONISTAS E IDOSOS DO
LARANJEIRO FEIJO

Mapa B. Mapa de Balanco

PERIODOS
RUBRICAS NOTAS
2018 2017
ATIVO
Ativo ndo corrente
Ativos fixos tangiveis 118.189,04 116.732,11
Bens do patriménio histérico e cultural 0,00 0,00
Ativos intangiveis 0,00 408,26
Investimentos financeiros 0,00 0,00
Fundadores/benemeéritos/patrocinadores/doadores/associados/membros 0,00 0,00
Outros créditos e ativos néo correntes 70.000,00 0,00
188.189,04 117.140,37
Ativo corrente
Inventérios 587,95 487,73
Créditos a receber 200,00 0,00
Estado e outros entes publicos 2.625,23 0,00
Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associados/membros 15.387,50 0,00
Diferimentos 1.765,76 2.177,80
Outros ativos correntes 1.500,00 0,00
Caixa e depositos bancarios 66.118,99 140.638,75
88.185,43 143.304,28
Total do Ativo 276.374,47 260.444,65
FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO
Fundos Patrimoniais
Fundos 4.573,01 4.573,01
Excedentes técnicos 0,00 0,00
Reservas 148.362,58 138.527,02
Resultados transitados 0,00 0,00
Excedentes de revalorizagao 0,00 0,00
Ajustamentos/outras variag@es nos fundos patrimoniais 83.477,25 85.322,25
Subsidios ao investimento 83.025,00 84.870,00
Doacdes 452,25 452,25
Outras variagdes 0,00 0,00
236.412,84 228.422,28
Resultado liquido do periodo 15.928,82 9.835,56
Total dos fundos patrimoniais 252.341,66 238.257,84
Passivo
Passivo néo corrente
Provisbes 0,00 0,00
ProvisGes especificas 0,00 0,00
Financiamentos obtidos 0,00 0,00
Outras dividas a pagar 0,00 0,00
0,00 0,00

Péagina 1 de 2

Rua Antonio Patricio, n° 262 « 4199-001 Porto » www.seg-social.pt
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DEPARTAMENTO DE GESTAO E CONTROLO FINANCEIRO
UNIDADE DA CONTA E PRESTAGOES
NUCLEO DE ACOMPANHAMENTO AS IPSS

Mapa de Balanco (Mapa B)

Ano das contas: 2018

Instituigdo: 20009014073 - ASSOCIACAO DE REFORMADOS PENSIONISTAS E IDOSOS DO

LARANJEIRO FEIJO
Mapa B. Mapa de Balanco

Rua Antonio Patricio, n° 262 « 4199-001 Porto » www.seg-social.pt

PERIODOS
RUBRICAS NOTAS
2018 2017

Passivo corrente
Fornecedores 722,82 1.002,77
Estado e outros entes publicos 2.264,19 1.601,62
Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/associados/membros 0,00 0,00
Financiamentos obtidos 0,00 0,00
Diferimentos 21.045,80 8.641,10
Outros passivos correntes 0,00 10.941,32

24.032,81 22.186,81
Total do Passivo 24.032,81 22.186,81
Total dos fundos patrimoniais e do passivo 276.374,47 260.444,65
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DEPARTAMENTO DE GESTAO E CONTROLO FINANCEIRO
UNIDADE DA CONTA E PRESTAGOES
NUCLEO DE ACOMPANHAMENTO AS IPSS

Demonstracédo dos Resultados por Naturezas (Mapa A)

Ano das contas: 2018

Instituigdo: 20009014073 - ASSOCIAGAO DE REFORMADOS PENSIONISTAS E IDOSOS DO

LARANJEIRO FEIJO
Numero RS/Atividades agregadas: 4

Mapa A. Demonstragéo dos resultados por Naturezas

Rua Antonio Patricio, n° 262 « 4199-001 Porto » www.seg-social.pt

PERIODOS
RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS
2018 2017
Vendas e servigos prestados 57.876,60 49.951,87
Subsidios, doagbes e legados a exploragado 115.501,35 137.074,99
Subsidios de entidades publicas 111.567,00 123.654,77
ISS, IP — Centros Distritais 89.647,00 114.042,29
Outras entidades publicas 21.920,00 9.612,48
Subsidios de outras entidades 3.934,35 1.928,41
Doacdes herangas e legados 0,00 11.491,81
Variacdo nos inventarios da produgao 0,00 0,00
Trabalhos para a propria entidade 0,00 0,00
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas -38.565,00 -50.497,25
Fornecimentos e servicos externos -39.996,11 -43.157,78
Gastos com pessoal -92.887,03 -85.361,67
Ajustamentos de inventéarios (perdas/reversées) 0,00 0,00
Imparidades de dividas a receber (perdas/reversées) 0,00 0,00
ProvisGes (aumentos/reducdes) 0,00 0,00
Provisdes especificas (aumentos/redugées) 0,00 0,00
Outras imparidades (perdas/reversdes) 0,00 0,00
Aumentos/Redugbes de justo valor 0,00 0,00
Outros rendimentos 23.369,67 16.372,91
Corregdes relativas a anos anteriores 5.484,82 0,00
Corregdes positivas de comparticipagdes do ISS, IP 0,00 0,00
Outras corregdes de anos anteriores 5.484,82 0,00
Imputag&o de subsidios ao investimento 2.195,23 350,23
Outros rendimentos 15.689,62 16.022,68
Outros gastos -452,48 -535,58
Correcgdes relativas a anos anteriores -153,86 -247,67
Correcdes negativas de comparticipacdes do ISS, IP 0,00 0,00
Outras corregdes de anos anteriores -153,86 -247,67
Outros gastos -298,62 -287,91
Resultado antes de depreciacdes, gastos de financiamento e impostos 24.847,00 23.847,49
Gastos/reversdes de depreciagdo e de amortizacéo -8.918,18 -14.011,93
Resultado Operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 15.928,82 9.835,56
Juros e rendimentos similares obtidos 0,00 0,00
Juros e gastos similares suportados 0,00 0,00
Resultado antes de impostos 15.928,82 9.835,56
Imposto sobre rendimento do periodo 0,00 0,00
Resultado liquido do periodo 15.928,82 9.835,56
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